浙江中医药大学研究生就业协议书管理规定
毕业生就业协议书是毕业生在校时，与用人单位、学校三方协商签订的，是编制毕业生就业方案和毕业生派遣的依据。为规范管理，提高效率，现对我校研究生就业协议书的使用规范做如下规定，请各学院遵照执行。

1、就业协议书采用一式三联的复写模式，第一联作为毕业院校、研究生培养单位留档，第二联为用人单位留档，第三联为毕业生保管。协议书中的条形码是每位毕业生的身份标识，教育厅已经采集好每位毕业生的基本信息字段。在“浙江省大学生网上就业市场”管理系统经专用设备扫描或输入条形码号码，可检索到毕业生姓名、性别、专业年级、学历等系列基本信息。

2、研究生处根据各个专业人数将协议书及条形码发放给各学院。条形码与协议书一起发放，请仔细核对条形码数量（一式三份）及信息，如有错误及时与研究生处联系。学院在发放就业协议书前，需先将专用条码贴至就业协议书右上角后再进行发放，发放时须进行登记签字，并将登记表上交研究生处备查。

3、每位毕业生只对应一份协议书，无专用条码的协议书无效，就业协议书使用的有效期为两年。

4、就业协议书每一项内容的填写必须准确、规范，不得缺项，特别是涉及学校名称、专业、学历等字段，必须与毕业证书一致，不得缩写，特殊情况须在应聘意见栏内注明。学校通讯地址请填写学院辅导员的通讯地址及联系方式。

5、因遗失、违约等原因需要重新申领新协议书，填写《研究生就业协议书重新申领申请表》，经导师同意、学院审核盖章后到研究生处办理。研究生处审核并在“浙江省大学生网上就业市场”管理系统提交申请，经过省教育厅审核通过后，在“浙江省大学生网上就业市场”公示7天，公示期满且无异议，方可发放新就业协议书、打印新的专用条码。

表格可到研究生教育网http://yjsgl.zjtcm.net/index.aspx（就业指导-就业管理）下载。

1）遗失

就业协议书或专用条码不慎遗失，经本人登报申明遗失、书面申请办理。

2）毁约

毕业生在毕业前（以毕业时间为准）发生毁约可以申请第二份毕业生就业协议书和专用条码。毁约需经原单位书面盖章同意、本人书面申请办理。

毕业后发生毁约只能按照改派规定要求，通过调整改派办法或签订劳动合同等形式实现就业，省教育厅不再发放第二份毕业生就业协议书和专用条码。

7、升学、定向委培生等不需要使用协议书的，请各学院在毕业生确定就业形式后将空白协议书收回并交研究生处保存。就业协议书不得转让他人，由于转让使用造成他人违约或被用人单位追究责任的，将视情节轻重给予相应承担的纪律处分。
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